GMSA

Groupe suisse de moulins dynamique, performant et de longue tradition, Groupe Minoteries SA (GMSA)
transforme et commercialise des céréales et des matiéres premieres alimentaires pour ses partenaires
de lindustrie et de la boulangerie artisanale.

Nous sommes & la recherche, de suite ou & convenir, sur notre site de Granges-prés-Marnand (VD),
d'un/e

Responsable communication a 50% - 80%

Vos taches::

e Responsabilité globale de la communication d'entreprise et soutien de la direction générale

o Développement de la stratégie de commmunication interne et externe

e Gestion des relations avec la presse

« Valorisation de I'image de notre entreprise & I'égard de nos stakeholders

« Participation active & la conception et & la réalisation de nos rapports de gestion/intermédiaire ainsi
qu’d la rédaction de communiqués de presse

e Création et communication de contenus ciblés pour les différents canaux que vous aurez
préalablement développés

e Traduction de différents documents

e Participation & des projets interdisciplinaires

Votre profil :

e Vous étes au bénéfice d'une formation dans le domaine de la communication/des technologies
digitales ou vous étes titulaire d'un bachelor ou d’'un master en communication ou d'un dipléme jugé
équivalent. Vous disposez de plusieurs années d’'expérience idéalement dans une entreprise du
secteur agroalimentaire ou vous avez un intérét marqué pour ce domaine.

e Vous étes parfaitement bilingue frangais |/ allemand et vous disposez d’excellentes compétences
rédactionnelles dans ces deux langues.

e Vous maitrisez les outils informatiques courants (Ms Office 365), des connaissances de Sharepoint,
Photoshop, InDesign et lllustrator sont un atout.

e Vous étes créatif/ve, consciencieux/se, méthodique et orgcmisé/e et aimez mettre en ceuvre des
projets.

Nous vous offrons :

e Une activité variée, intéressante et motivante au sein d'une équipe dynamique dans une
organisation & taille humaine

e Un environnement en constante évolution au sein d'une entreprise nationale

o Des possibilités de formation et de développement personnel

e Des horaires de travail flexibles et des possibilités de Flex-Work

e Au minimum 5 semaines de vacances

¢ Une couverture sociale supérieure au minimum légal

Nous vous invitons & en découvrir plus sur notre société en consultant notre site gmsa.ch ! Notre service

des Ressources Humaines se tient & votre entiére disposition pour tous renseignements
complémentaires (Tél. 026 668 5217).

Vous étes intéressé/e et correspondez au profil recherché ? Nous attendons avec impatience votre
candidature sur WWW.gmsa.ch/corriere/#emplois
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